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OGGETTO: Mobilita del personale del ruolo Assistenti e Agenti — Nuovo portale

mobilita.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE
CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE UlIL POLIZIA (UIL POLIZIA-M.P.-PN.F.D.) =ROMA=

Con riferimento a quanto emerso nell’incontro del 16 marzo u.s., concernente
'oggetto, Ia Direzione Centrale per le Risorse Umane ha rappresentato quanto di seguito
riportato, al di 14 delle singole posizioni per le quali sono state fornite indicazioni ai diretti

per le problematiche relative al computo dell’anzianithd di sede connesse al
periodo di aggregazione e al gioro di presentazione, si & provveduto a verificare
le situazioni dei dipendenti nelle province interessate, esaminando la posizione
di quanti erano risultati esclusi dal trasferimento. Al fine di eliminare qualsiasi
penalizzazione, & stata rettificata la posizione in graduatoria per § dipendenti,
senza procedere all’esclusione di altri ma utilizzando le “riserve”.

Al riguardo, ¢& stato rappresentato che la problematica dell’anzianita potra essere
superata con la messa a regime del nuovo sistema della mobilita, secondo i
parametri fissati nella circolare del 2012. In merito, sono in corso
approfondimenti per renderlo operativo, auspicabilmente nella movimentazione
programmata gia per ottobre p.v.;

in merito alle revoche dei trasferimenti pervenute dopo il termine del 9 febbraio
scorso, previsto dalla circolare del 15 gennaio, le relative istanze sono state
comungue prese in considerazione in presenza di emergenti situazioni personali
o familiari.




